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На оказание материальной помощи работникам направляются:
- бюджетные средства (5% планового фонда заработной платы по постановлению Министерства труда Республики Беларусь от 21.01.2000 г. № 6);
Выплата материальной помощи производится приказом руководителя учреждения по согласованию с профсоюзным комитетом.
Экономия материальной помощи направляется:
- на удешевление стоимости путёвок в летние оздоровительные лагеря для детей работников учреждения образования (в том числе и руководителя) по их письменному заявлению в размере до 20% от полной стоимости путёвки;
Средства экономии материальной помощи, не израсходованные по заявлениям работников в течение квартала, распределяются между работниками в базовых величинах в соответствии с показателями Положения о премировании, действующим в учреждении образования и являющимся приложением к коллективному договору.
Одобрено на собрании коллектива работников
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